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1.- INTRODUCCION

E! actual desarrollo de los estudios de Historia Local constituye un interesante tema de reflexion historiografica[1]. El
aumento de estos estudios como tendencia mas reciente de la historiografia contemporanea ha sido considerado con
clerta prevencion. Forcadell Alvarez ha identificado la diversificacién del objeto histérico con la deficiencia de
explicaciones globales relacicnando estas, en el casc espafiol con la regionalizacion del andlisis histdrico[2]. Otros
autores asumen la necesidad y la validez de los estudios de Historia Local considerando que los espacios pequefios
permiten un andlisis mas profundo de los mecanismos de dominacién y la relacién con la sociedad que los acoge{3).

De cualquier forma es imprescindibte admitir que el analisis de cualquier espacio o comunidad por pequeiia que sea, no puede
dejar de plantear la conexidén entre los grupos e individuos con las estructuras y procesos sociales[4]. Por Glitimo, los estudios
de Historia Local se justifican no en base a la legitimacion de particularismos, a veces intencionadamente construidos, sino en
base a la recuperacion de la memoria histérica. Este hecho es especialmente necesario en comunidades tan hibridas y
cosmopolitas como la que nos ocupa.

El estudio de la localidad plantea también una reflexién sobre el distinto caracter y contenido de las fuentes mas inmediatas.
Una exhaustiva y atenta lectura de las fuenles municipales permite al historiador acercarse a una informacién que trasciende
el contenido que se deriva de su funcidén administrativa. Los archivos municipales posibilitan la definicién, no sélo de las bases
materiales y del nivel de vida de cada uno de los grupos que integran la comunidad, sino también de los intereses especificos
de cada uno de ellos y por tanto de las diferentes opciones ideologicas y estrategias que sustentan. Permiten, también, el
andlisis de las actuaciones tendentes tanto a la defensa de un status determinado como a su transformacion y por
consiguiente del conflicto que de este antagonismo se produce(5]. Antagonismos a los que son inherentes fendmenos de
violencia gue segln Ardstegui se agudizan durante la Republica y culminan en la resolucion final del conflicto en la guerra
civil[B]. Son ciertamente necesarias las investigaciones que clarifiqguen el origen de los procesos plagados de violencia que
producen a nivel local desencuentros durante generaciones. Es tanto rmas dificil para el historiador asumir el estudio de
comunidades en las que la violencia ha revestide manifestaciones aln muy proximas; y en las que el conocimiento de las
fuentes locales y del sujeto individual permite una radiografia de la que es posible deducir las causas mas inmediatas y
cotidianas del ejercicio de la violencia de unos vecinos sobre otros.

2.- CARACTERIZACION DE LA REPRESION REPUBLICANA EN MARBELLA

La distinta naturaleza de la represién desencadenada en ambas zonas durante la guerra civil ha sido suficientemente
explicada[7]. Sin que ello signifique que los historiadores que se han ocupado del tema, en forma alguna legitimen la represion
en ninguna de sus manifestaciones ni categoricen de forma diferente a las victimas[8]. En [a zona occidental de la provincia de
Malaga en poder de la Republica hasta la caida del frente de Estepona en enero de 1937, el proceso represivo ejercide en la
retaguardia experimentd distintos niveles de reconduccion hasta la creacion de los tribunales populares. En la ciudad de
Marbella la mayer agudizacion de la violencia correspondié a los meses de agosto y septiembre y fue ejercida por las
denominadas patrullas de ejecucion, subordinadas al Comité de Salud Piblica, érgano controlade por la FAI local[9]. El
terror ejercido por estas patrullas apenas pudo ser contrarrestado ni por las instituciones republicanas supramunicipales
ni por el Comité de Enlace, érgano gestor del municipio, integrado por todas las organizaciones del Frente Popular. Solo
a partir del mes de octubre cesaria la violencia incontrolada en la localidad. La creacion de la los Tribunales Populares
es la materializacion de la formal intencién de! Estado republicano de atajar la violencia que se ejercié de forma
descontrolada en los meses inmediatamente posteriores al levantamiento militar.

La institucionalizacién de la justicia popular no implicd un comportamiento comin en las zonas limitrofes a Marbella, En
el cercano pueblo de Estepona, las actuaciones del Comité de Investigacién y Vigilancia al servicio del Tribunal Popular
coexistid con las acciones de grupos incontrolados hasta la caida del frente. En la serrania de Ronda la represién
ejercida por patrullas de milicianos se agudizaba a medida que las tropas nacionales se acercaban a la costa. En
ninguno de los casos, la represidén en la retaguardia puede ser atribuida al Estado republicano, su caracter de
espontaneidad y de falta de sistematizacion la diferencian sustancialmente de la violencia ejercida sobre la poblacidn
civil por los vencedores en los meses inmediatos a la ocupacion de la zona por las tropas nacionales.

3.- LA REPRESION INSTITUCIONAL EN MARBELLA

Los primeros efectos de la represi6n ejercida por las tropas nacionales se manifestaron en Marbella en el otofio de 1936,
cuando la ciudad se convirtid en el espacio de acogida de cerca de 4.000 refugiados. La vision de esta poblacién erratica
que llegd huyendo de los pueblos ocupados de la sefrania de Ronda y de la zona ocupada de la parte mas occidental de la
provincia causd un gran efecto psicolégico entre los habitantes de la ciudad que unos meses mas tarde tuvieron la misma
reaccion[10]. Cuando las tropas nacionales ocuparon Marbella, el 17 de enero de 1937, mas de la mitad de la poblacion
habia huido[11]. Las nuevas autoridades tomaron el poder en una ciudad practicamente desierta, en la que sélo habian
permanecido sus familiares mas allegadas. También se quedaron algunas familias republicanas que durante la guerra no
habian tenido ninguna intervencion en los érganos de gestion municipales, surgidos tras el 18 de julio.

La Comision Gestora, nombrada por el Gobemador Civil de la provincia estuvo presidida por uno de los mayores
contribuyentes del municipio, alcalde durante la dictadura de Primo de Rivera, que renunciaria casi de inmediato. La alcaldia
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seria ocupada en los meses siguientes por personas que habian presidido el Ayuntamiento durante el bienio radicalcedista. E
ayuntamiento de los primeros meses de 1937 se caraclerizd por su caracter endogamico. Sus miembros estaban
emparentados entre si y mantenian a su vez fuerles vinculaciones con los mas altos niveles de la administracion municipal.
Eran la representacion de un pequefio niimero de familias que en Marbella tenian poder e influencia desde la Restauracién,
socialmente pertenecian a la clase media, se trataba de profesionales que en varios casos habian desempefiado empleos
publicos en ia institucion municipal. Si bien, en su generalidad su posicion no se apoyaba en la posesion de grandes
propiedades territoriales o urbanas, eran la garantia de los intereses de los grandes propietarios del municipio y de la
pervivencia de un estilo de vida que la Replblica cuestiond y la revolucién habia amenazado[12]. La gestion y experiencias
anteriores en la actividad politica y administrativa de la institucion municipal, antes de la guerra ha de ser tenida en cuenta a la
hora de analizar los procesos represivos en los que intervienen activamente las autoridades locales.

El nuevo Estado acometid la depuracién administrativa mediante un intenso conjunto de leyes[13]. El decreto de 3 de
diciembre de 1936 sobre empleados ptblicos, establecia en su articulo primero el cese sin formacién de expediente de
todos los funcionarios que se hubieran ausentado de su residencia oficial “en la zona fiberada”, sin licencia o
auterizacion de fa autoridad o no se hubieran reintegrado al puesto de trabajo, una vez extinguido el permiso[14]. En
aplicacion de esta legislacién, la Corporacion Municipal en la primera semana de febrero suspendio de empleo y sueldo
a quince empleados municipales que hasta el momento no se habian presentado en el Ayuntamiento. En la misma
sesion se acordd abrir expediente para que la incomparecencia fuera justificada por los afectados[15]. Es sumamente
significativo que la corporacién municipal, presidida por el Gltimo alcalde del bienio radicaleedista, no hubiera tomado
determinacidn alguna sobre los empleados no incorporados, a fo largo de las tres semanas precedentes.

En realidad, los empleados ausentes sdlo consfituian una cuarta parte de la plantilla, compuesta por un funcionariado que
casi en su totalidad presentaba tendencias politicas conservadoras y que se caracterizaba, al igual que la Corporacion
Municipal por mantener entre si, al menos en el nivel de los técnicos y facultativos fuertes vinculos personales tanto de
parentesco como de amistad o relacion[16). Ninguna de las familias influyentes de la localidad habia huido, en no pocos
casos los miembros masculinos de estas familias, que precisamente serian designados como vocales de las sucesivas
gestoras, se unieron a las tropas nacionales en el extrarradio de la ciudad, acompafiandolas en su triunfal entrada. Este
hecho habria de convertirse en la mas sdlida manifestacion de su “espariolismo” y de su fidelidad a Franco, marcando
claramente las diferencias de los que huyendo habian manifestado su oposicién y su desconfianza.

Posiblemente, la nueva Corporacién interpretd que la presencia de estos funcionarios en sus puestos garantizaba la
permariencia en los mismos, tanto como la ausencia de los restantes implicaba su exclusion. Sélo a estos se le aplico la ley
de 5 de diciembre de 1936 que establecia la separacion del cargo, no ya por la incomparecencia sino por la conducta o
como se establecia en el predmbulo porque la contribucion de los empleados publicos “a que Esparia llegara al estado de
anarquia y barbarie ain padecidos por algunas provincias, sean debidarente sancionados como garantfa de Jjusticia’l17).

Esta primera actuacion de la represion institucional se desarrolla paralela a los fusilamientos, que de forma total y absolutamente
arbitraria ordenaba y ejecutaba el capitan Manuel Gémez Cantos, jefe de la Linea de la Guardia Civil de Marbella, durante Ia
Republica, quien regresé a la localidad como jefe de una Brigada Movil tras dos aiios de ausencia con el Gnico proposito de
eliminar a quienes habian sido sus adversarios[18]. A esta autoridad solicité ! alcalde, Domingo Liébana Checa, informes de la
conducta de los empleados separados de sus cargos, dias después de que alguno de ellos hubiera sido ya fusilado.

En esta primera fase de la represién, coincidente con la caida de Malaga, las autoridades municipales quedaran total y
absolutamente sometidas y subordinadas a la arbitraria voluntad de Gémez Cantos que en las dos Gltimas semanas de
febrero asesino a casi un centenar de personas, al margen de cualquier ordenamiento juridico[19]. Pero ello no implica
que no existiera, si no la complicidad si al menos la inhibicién de las autoridades municipales que de ninguna forma
podian ignorar como en ocasiones pretendieron demostrar, lo que ocurria frente a las tapias del cementerio.

La autoridad militar presente en la ciudad a requerimiento del alcalde intervino en el proceso de investigacion de la conducta de
los empleados suspendidos, no emitiendo informes sine simplemente ordenando la separacion definitiva de algunos. Los
represaliados(20], eran en su mayor parte personal subaltemo de la administracion municipal, vigilantes de arbitrios, porteros o
peones, nombrados en algunos casos durante la Replblica, no mantenian vinculaciones con los circulos de poder tradicionales.

Pero junto a ellos fueron represaliados afgunos funcionarios profesionalmente cualificados sobre las gue no pesaba
acusacion alguna, y que independientemente de la consideracion en pudieran ser tenidos por la autoridad militar no
eran de la confianza de los gestores municipales. Entre ellos se enconfraban el médico Juan Martinez-Carrasco y
Cueto, presidente de Unién Republicana, funcionaric de plantilla desde 1927, era el Gnico facultativo de la localidad sin
vinculacion con las dos influyentes familias que ejercian la sanidad publica, dos de cuyos miembros, el médico Adolfo
Lima Chacén y el practicante Francisco Cantos Gallardo eran en ese momento gestores municipales. De la misma
manera habia sido cesado el oficial 1 de secretaria, Francisco Cuevas Blanco, hermano de uno de los concejales
republicanos del primer Ayuntamiento de la Repiblica que en los dias siguientes seria fusilado y el jefe de |la Guardia
Municipal, éste ultimo, alcalde durante la Dictadura de Prime de Rivera[21]. Se trataba de personas politicamente
moderadas, sin responsabilidad politica alguna y los que la Comisién de Depuracién de los empleados publicos, durante
la etapa republicana de la guerra habia declarado cesantes por considerarlos “personas de derechas”.

Evidentemente, la distinta percepcion que los que ostentaban el poder en el 37 tenian de las mismas personas, también
represaliadas solo seis meses antes, obliga a explicar la represion en términos menos restrictivos de los que resultan de
aplicar la normaliva legal del Estado franquista. Ha sido generalmente puesto de manifiesto que las instituciones locales
actuaban érganos de control pero tenfan escasas influencia en la politica que era decidida desde el centro para mantener a los
ciudadanos supeditados a las reglas de la dictadura. Otros historiadores dedicados al analisis de pequedios espacios insisten
en la necesidad de profundizar en los mecanismos de dominacién en los pueblos[22). La actuacion de las autoridades
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municipales de Marbella en el proceso represivo, llevado a cabo por el Ayuntamiento pone de manifieste que iguales o
parecidas circunstancias podian ser consideradas sancionables o no dependiendo de las personas de quienes se tratara,

Como se ha expuesto anteriormente, algunos de los empleados cesados por la corporacion el 6 de febrerc de 1937 a
causa de su incomparecencia no estaban entre los represaliados por la autoridad militar, abierto un expediente de
investigacion estos funcionarios justificaron su ausencia por el miedo a los bombardeos o con el pretexto de que habian
sido obligados a huir por “las autoridades rojas”, reponiéndoles en sus cargos por acuerdo de la Corporacion[23]. No
obstante, la no incorporacién de uno de los farmacéuticos municipales fue objeto de una minuciosa investigacion, una
vez abierto el correspondiente expediente. La declaracion de su colega, el también farmacéutico Juan Lavigne, no deja
lugar a dudas sobre las causas de lo que las autoridades municipales quisieron considerar abandono del servicio: “Que
sobre el caso de Don José Espejo Garcia, sélo sabe que a mediados del mes de Febrero proximo pasado con motivo de
la estancia en esta del Sr. Capitan de la Guardia Civil Don Manuel Gémez Cantos, Jefe de la Brigada Mévil de dicho
Cuermo, le fué comunicada al declarante una orden verbal para que se incautara de la Farmacia del Sr. Espejo, por
haber sido deportadc a Granada dicho Sr.'[24]. Efeclivamente, José Espejo fue expulsado de la ciudad por el capitan
Gomez Cantos, quien posiblemente recordara que el farmacéutico habia perienecido a la ejecutiva del Partido Republicano
Radical Socialista. Pero puesto que todos los testigos consultados entre ellos, el médico Felix de Zea Urbano, suegro del
también médico, e! gestor municipal Adolfo Lima sabian que de ninguna manera el farmacéutico podia volver a la ciudad,
tampoco lo ignoraban los gestores municipales que acordaron dejarie cesante. Una decision que afios mas tarde fue revocada
por la Inspeccion Provincial de Sanidad que interpretd que la incomparecencia se debié no al abandeno del destino “sino
obediencia a una superior Autoridad”.

Comoe ocurrira en el caso de la depuracién de los maestros locales, la influencia de las autoridades municipales en el
proceso represivo se amortigua cuando la resolucién del expediente depende como en el caso anterior de instituciones
u organismos superiores. Sin embargo, el control del segundo proceso de depuracion abierto a todos los funcionarios
municipales en noviembre de 1937 por orden del Gobierno Civil fue absoluto. Este proceso revela la complejidad de ia
red de vinculos y relaciones que unian al poder local y al funcionariade. Como ya se ha puesto de manifiesto, la plantilla
municipal compuesta por cincuenta personas, a excepcién de los empleados represaliados en febrerc que habian sido
promocionados por los Ayuntamientos de la Republica, tenia en su mayoria tendencias politicas conservadoras.

Socialmente, la administracion municipal estaba ocupada en el nivel correspondiente a facultatives y técnicos por
personas que se encontraban entre los mayores contribuyentes del término municipal. Tanto el interventor,
descendiente de la familia Chinchilla Dominguez, la mas influyente de la localidad cuyos miembros desde la
Restauracion habian ccupado cargos en el gobierno provincial y central, como el depositario eran propietarios agricolas,
Entre los tecnicos, el farmacéutico municipal era el heredero de una de las mas importantes fincas del término, también
el médico Felix de Zea se encontraba entre los primeros puestos por confribucién rdstica e industrial. Los empleados
administratives, si bien no eran propietarios, estaban vinculados a los anteriores en distinto grado de parentesco.
Aunque se trataba de profesionales de menor nivel econdmico que los anteriores, ambos niveles mantenian un comun
estilo de vida que los diferenciaba no solo del personal subalterno del Ayuntamiento sino del resto de la poblacion de la
ciudad, compuesta mayoritariamente por campesinos y pescadores.

El proceso de depuracion acometido por el Ayuntamiento para investigar la conducta de los empleados municipales, durante
‘el mandato rojo”, puesto que la Corporacion se habia deshecho ya de todos los empleados no afines, tratara de eliminar
cualquier sombra de sospecha o culpabilidad que pudiera poner en duda la adhesién y la fidelidad al nuevo régimen. Pero el
inmenso aparato institucional represivo desplegade por el Nueve Estado, la profundidad y exhaustividad con que se
planteaba la depuracion en cualquiera de los niveles de la Administracién obligaba a la investigacion de aspectos y
comportamientos, que podian poner de manifiesto actitudes y actuaciones que a los funcionarios del Ayuntamiento
interesaba ocultar. Sobre todo en unos momentos en que conservar el status y la consideracion social dependia de una
trayectoria en la que no podria existir la mas minima connivencia ni con las personas que durante la Republica y la
guerra habian ostentado el poder municipal ni con los grupos gue los habian apoyado. La represion y la depuracién
habria de servir para establecer con claridad la distancia que habria en lo sucesivo de mantenerse entre los que habian
ganado la guerra y se atribuian una total falta de responsabilidad en el desastre y los que la habian perdido, a los que
precisamente, 1a represion en sus miltiples facetas, no pretendia sino penalizacién cualquier contribucion por pequefia
que fuera a la causa de los vencidos.

En &l Ayuntamiento de Marbella, a la hora de considerar por parte de las autoridades locales |a conducta de algunos
empleados hubo de darse una gran solidaridad de grupo no exenta de complicidad para demostrar ante las autoridades
provinciales que el personal municipal carecia de responsabilidad para ser sancionado. Pero esto resultaba
especialmente dificultoso en el caso de algunos empleados cuya pertenencia social o tendencias conservadoras no
excluyé determinadas actuaciones que podrian ser consideradas como de colaboracionismo u oportunismo politico.

La valoracion de la conducta personal del funcicnario se hacia en base a la formulacion de un interrogatorio cuyas cuestiones
fundamentales son hasicamente las mismas en fodos los organismos de la Administracion[25]. Las lineas de la investigacion
sobre [a conducta del funcionario incidian en primer lugar en la actuacién en los primeros momentos del levantamiento de los
militares, pero también consideraba las posibles contribuciones econdmicas, propagandisticas y politicas al Frente Populary a su
intervencion en las elecciones del 16 de febrero. Otras cuestiones se planteaban sobre la militancia politica o sindical desde los
afios de la Reptblica y sobre las actitudes y practicas religiosas. Pero puesto que se trataba de una depuracidn a un colectivo
profesional se insistira sobre todo en la relacién que en el Ayuntamiento, los empleados habian mantenido con los responsables
de la gestidn municipal en el ejercicio de sus funciones. Este aspecto, el mas problematico que se plantea en la investigacion se
concretara en la consideracion en que era tenido el empleado por “los dirigentes rojos”.
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Cada una de estas cuestiones era contestada por el empleado en comparecencia personal ante uno de los gestores municipales
que actuaba como juez instructor del respectivo expediente. Los testimonios tenian que ser avalados por una serie de testigos,
propuestos por los empleados, que generaimente aungue no en todos los casos, los escogia entre personas de su confianza y
por los propuestos por el juez instructor. En algunas ocasiones se presentaron también testigos voluntarios impulsados por meras
motivaciones personales de afecto o enemistad cuyo testimonio podia proteger o acusar al empleado,

Las cuestiones esenciales para ser declarado afecto a la “Causa Nacional” eran, ante todo la ausencia de militancia
politica en cualquiera de las organizaciones, que hubieran integrado el Frente Popular y haber sido de derechas y
catdlico, durante los “dificiles dias de la Reptblica”. En la valoracion de la fidelidad al nuevo régimen era especialmente
tenido en cuenta el no haber huide de las tropas nacionales. Esto se convirtié en un aval, no ya para los funcionarios
sino para todos los que se quedaron, generalizandose la percepcién, intencionadamente difundida por los vencedores
de que todas las familias que salieron de la ciudad, la mayoria desideologizadas y sin militancia ni filiacién alguna, lo
hicieron porque tenian responsabilidades que ocultar.

Algunos de estos aspectos eran facilmente demostrables y podrian ser asumidos sin dificultad por los jueces
instructores, tal y como la negativa de cada uno de los empleados de pertenecer a organizaciones frentepopulistas, Las
autoridades municipales debian tener conocimiento exacto de |a militancia de cada una de las formaciones que habian
existido en la ciudad. Este conocimiento habria de hacerse patente, dos afios mas tarde cuando desde el Ayuntamiento
se informé minuciosamente de la conducta de casi novecientas personas procesadas por la Ley de Responsabilidades
Politicas[26]. Igualmente mediante testimonios o informes del parroco se intentaba probar la practica religiosa que
algunos, para que no quedara duda demostraban presentando los recibos pagados a las Cofradias[27].

Aparte de los testimonios, era sin embargo muy dificil presentar pruebas objetivas, que por otra parte tampoco se necesitaban,
porque los jueces instructores conocian y estaban familiarizados con la trayectoria personal y profesional de todos los
empleados. Sin embargo, en los casos en que habia pruebas y testimonios que comprometian a algunos de los funcionarios
mas vinculados al poder local, éstas fueron ignoradas por los responsables municipales, que o bien desconocian su existencia
0 no quisieron utilizaria. Uno de los aspectos clave de la investigacién fo constituia el haber sido declarado cesante por las
autoridades del Frente Popular. Durante la época republicana de la guerra, la depuracion del personal municipal fue acometida
por una comisién depuradora, integrada por el Ayuntamiento y el Comité de Enlace, organismo en el que eslaban
representados todos los partidos del Frente Popular, la CNT-FAl y la UGT. Efectivamente esta Comision se reunio varias
veces en el verano de 1936 sin tomar resolucion definitiva sobre los empleados, que la Corporacion en colaboracion con el
Comité de Enlace habia dejado en siluacion de interinidad, hasta su resolucion definitiva, una vez que hubieran sclicitado
individualmente su readmision. A excepcion de dos oficiales de secretaria, miembros de Accién Popular que permanecian
ocultos, el resto de la plantilla, mediante instancias personales solicitd la confirmacisn en su puesto, poniendo de manifiesto su
lealtad a “os poderes legalmente constituidos” y alegando cualquier mérito que incidiera en la valoracién de fa Comision.
Algunas no dudaron en renegar de su militancia de derechas como el farmacéutico, Juan Lavigne, vinculado al Partido
Agrario, que declarb no haber ‘pertenecido jamds a ninguna sociedad ni partido politico como puede demostrar y si siempre
acatando y ayudando a la representacién en esta Ciudad del Gobiemo™[28).

La Comision Depuradora no dej6 constancia de forma oficial de su decision con respecto a los empleados municipales. Sin
embargo, su valoracion sobre los mismos se realizé en diciembre de 1936 y su resolucidn consta anotada, de forma clara,
al dorso de cada una de las solicitudes de reposicion presentadas. Se habia decidido dejar cesantes a casi toda [a plantilla
municipal, desde el personal administrativo hasta los guardias municipales, por ser considerados “de derechas”. Entre los
cesados estaban algunos de los funcionarios que serian represaliados en 1937, sin embargo, ademas de los vigilantes de
arbitrios nombrados durante la Replblica, mantuvo y confirmé en su cargo confiriéndole, ademas, toda la confianza a
personas que a lo largo de la dictadura franquista conservaron en la localidad la més alta consideracion e influencia social.

Entre ellos se enconfraban los maximos responsables de la administracion municipal, el depositario y el interventor y
aunque la permanencia del primero contaba con la oposicion de algunos miembros del Comité de Enlace, la
consideracion en que era tenido el segundo por “las auforidades rojas”, no deja lugar a dudas: "visto que desde el primer
momento viene demostrando su adhesion y disposicion de dnimo prestando su concursa a las autoridades del Frente
Popular se acuerda que quede en el cargo'29].

También se acordd la continuacién de uno de los practicantes, Manue! Cantos Gallardo cuyo padre el también practicante,
miembro de Accidn Popular habia sido cesado. Parece, que la permanencia en el desempefio de sus funciones de este
empleado slo pudo estar motivado por la necesidad que se tenia de sus servicios, en una ciudad en la que Ia presencia masiva
de refugiados favorecia la propagacion de enfermedades que habian disparado la mortalidad en los centros de acogida.

Distinto era el caso del médico, Adolfo Lima. Su parentesco con Eugenio Lima, alcalde Radical en 1934, y con el Médico titular, de
Accion Popular, detenido en la cércel de Malaga, no fue tenido en cuenta por el Comité de Enface a la hora, no sélo de
mantenerlo en su cargo, sinc de proponero como Médico titular de forma provisional. A la vez que gestionaba ante las
autoridades sanitarias provinciales la confirmacion en propiedad del puesto, que la detencién de su suegro habfa dejado vacante,
La labor desempefiada por el médico que se hizo cargo en solitario de la atencion sanitaria de todo el t&rmino municipal, era muy
valorada por los dirigentes politicos y sindicales que integraban el Comité Antifascista de Enlace: “Vista la Jabor que viene
prestando a los enfermos de este témmino el médico Don Adolfo Lima Chacén, que por su buen comportamiento y lealfad se hace
merecedor a foda recompensa, y que este Comité por tal molivo estd altamente agradecido”. Esta consideracion de las
autoridades locales propicié la aceptacion de la propuesta por la Inspeccion Provincial de Sanidad, representada por el socialista
Vicente Sarmiento que confirmé el nombramiento del médicof30]. Ninguna de las circunstancias descritas fue mencionada por los
afectados en sus declaraciones, ni las autoridades municipales mostraron interés en investigarias.

A la cuestion clave de si los empleados habian sido cesados por las autoridades frentepopulistas, casi todos fingieron
ignorarlo. Independientemente del trato recibido, todos declaraban ser “maf mirados por los marxistas” o “con indiferencia”,
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Los que habian mantenide en el Ayuntamiento cargo de responsabilidad lo justificaron en base al estricto cumplimiento de
sus obligaciones. Los empleados de menor cualificacion, tales como algunos vigilantes de arbitrios y demas personal
subalterno, insistieron especialmente en su pasividad y en la falta de contenido de sus funciones, desempenadas por las
milicias sindicales armadas. Sin embargo, este aspecio de la investigacién podia ser fielmente comprobado por [os jueces
instructores, puesto que la decision de la Comisién Depuradora y la consideracion real en que cada empleado era tenido
por aquella, estaba como se ha dicho, registrada al dorso de cada una de las solicitudes personales de reposicion.

Es dificil admitir que el secretario de la Corporacion en 1937, uno de los funcionarios que no se habian presentado al
Ayuntamiento durante la etapa anterior, ignorara la existencia de esta documentacién, elaborada s6lo unos meses antes y que
en definitiva contenia las claves de las actuaciones que se investigaban. Sin embargo, en ninguna de las conclusiones
elevadas por los jueces aparece la mas minima referencia a lo que podria haber sido utilizado como prueba concluyente, tal y
como ocurrid, por poner un ejemplo, en el caso de Malaga[31]. La ignorancia, con toda posibilidad intencionada, de la
documentacion aludida y de la que registraba 1a correspondencia del Comité de Enlace con otros organismos provinciales,
cuyo contenido afectaban directamente a quienes en algunos casos habian sido miembros de las primeras Gestoras, revela la
existencia de mecanismos de proteccién. No hay que olvidar que haber sido aceptado profesionalmente por las autoridades
frentepopulistas era considerado una clara manifestacion de colaboracionismo politico.

No obstante, el caso mas paradigmatico del papel jugado por las influencias perscnales, se dio en el caso del interventor,
Los informes pedidos por el Juez Instructor a Falange, organizacion a la que se habia afiliado, le acusaban directamente de
opartunismo politico. Las contradicciones existentes en su propia declaracion manifestaban la ambigliedad de su relacion
con los dirigentes sindicales, que como ya se ha expueste lo tenian por un colaborador digno de su confianza. En el
testimonio de los testigos por él propuestos, era evidente la inhibicidn. Las declaraciones de otros describian claramente la
familiaridad del funcionario con los dirigentes locales de la época revolucionaria, con los que en mas de una ocasion se le
habia visto pasear. Fue el Unico caso en el que el Juez declard a un funcionario municipal “desafecto a la Causa Nacional”,
pero la Carporacién Municipal no ratificé la resolucidn del Juez, acordande simplemente una pequefia sancién, que aun el
interventor municipal se atrevid a recurrir y que le fue inmediatamente anulada[32).

Frente a la ausencia de garantias con que se desarrolld [a primera tanda represiva de los empleados municipales,
cesados simplemente por la autoridad militar, el segundo proceso se desarrolld bajo el estricto cumplimiento de la
legalidad franquista y con la consiguiente correccion administrativa. Ello no oculta la falta de intencién penalizadora. En
el proceso se evidencia una saolidaridad de grupo, traducida en complicidad, producto del caracter endogamice del poder
local, que explica que algunas personas siguieran ostentando, no sélo cargos publicos sino la posicion y la influencia
que tradicionalmente poseian y que la depuracién limpid de cualquier sombra de sospecha que pudiera amenazarles.

La intervencion del poder local en cualquiera de las restantes manifestaciones del proceso represivo permite afirmar que
las autoridades utilizaron de forma selectiva la infermacion que poseian. Tanto los informes elaborados para la
depuracion de los maestros locales, como para la instruccién de los Expedientes de Responsabilidad Civil revelan que
se puso tanto interés en ocultar unos datos como en resaltar otros. En el caso del Magisterio, especialmente sometido a
control ideclogico[33], los informes elaborados desde el Ayuntamiento describian en el caso de algunos maestros, los
aspectos mas intrascendentes de su conducta profesional. ;Como las mismas personas que pretendieron ighorar aspectos
de la vida profesional de los funcionarios a los que se encentraban muy proximos, conocian que tipo de métodos y actividades
realizaban los maestros en e! ejercicio de su profesion?

De fa misma manera que en el informe de un maestro, hermano de la responsable local de la Seccidn Femenina se
justificaba la permanencia de éste en un batallén de lzquierda Republicana como Gnico medio de salvar la vida. En el de
otros maestros, sin vinculacidn ni parentesco con los dirigentes locales se resaltaban aspectos como tener un marido
“fzquierdista y laico”, salir "un dfa de casa del Médico rojo”, o ensefar a “cantar canciones comunistas'T34]. Aspectos
estos que con toda seguridad eran considerado delictivos. La misma capacidad de maniobra se manifiesta en la
elaboracion de la documentacion, base de la represiéon econdmica. La investigacion de las posibles responsabilidades
civiles no alcanzé sdlo a las noventidés personas que habian “perfenecido o simpatizado con los pariidos def flamado
FRENTE POPULAR" a quienes habria de abrirseles Expediente de Responsabilidad Civil[35], también sus familiares o
personas que pudieran responder a las sanciones fueron investigados[36]. Pero en los expedientes fueron incluidas
personas que habian sido fusiladas en febrero. En estos casos la concrecion y minuciosidad se convertia en total y
absoluta ambigliedad que rayaba en el cinismo cuando el alcalde afirmaba ignorar el paradero de quienes habian sido
fusilados en las tapias del cementeric. Sobre todo, cuando se trataba de personas de ideologia republicana,
pertenecientes a la pequefia burguesia local a quienes ia Corporacion Municipal conocia de toda Ia vida,

Pero la intervencidn del poder local en el proceso represivo se pralongaria mucho después de la implantacion en la
ciudad del régimen franquista. Convertidos en instrumento de control del Estado, las autoridades locales elaboraron casi
mil informes que constituyen un minucioso relato de la vida, circunstancias personales y de [a conducta de todos y cada
uno de los militantes de los partidos del Frente Popular y de las organizaciones sindicales UGT y CNT vy sus familiares,
En ellos desaparecié la amnesia, tan evidente, en los casos descritos con anterioridad. En base a ellos fueron
represaliados con la muerte o la carcel alrededor del 20% de la poblacion masculina del municipio.

También el andlisis de esta documentacion, elaborada para controlar y reprimir permite detectar la importancia de las
relaciones familiares. Tal vez, en espacios mas amplios, en las grandes ciudades donde se difuminan las relaciones de
parentesco y vecindad, en las que era mas facil la distension de las relaciones interpersonales, la represion pueda ser
percibida como ejercida desde el anonimato. Pero en los pequefios pueblos, como era Marbella, donde las mismas
familias habian convivido durante generaciones, el analisis del proceso represive no puede dejar de obviar ni el
parentesco ni [a amistad, la venganza, el odic o el agradecimiento, percibidos en muchos casos como los agentes
desencadenantes de la represion de forma mucho més préxima que e} absoluto poder del Estado.




IV ENCUENTRO DE INVESTIGADCRES DEL FRANQUISMO (VALENCIA, 17, 18, 19 DE NOVIEMBRE DE 1999) 105

NoTas

[1] CARRERAS, Juan José {1986): “La regionalizacion de la historiografia: historie regionale, Landesgeschichte e Historia regional”, en
Encuentro scbre hisforia contemporanea de las lierras turolenses. Teruel,

[2] FORCADEL ALVAREZ, Carlos (1995-1596); “La fragmentacién espacial en la historiografia contemporanea: la historia regionalflocal y el
temor a la sintesis” Stvdia MHistorica. Historia Contemporanea, 13-4, pp. 7-27.

[3] NICOLAS MARIN, M2 Encarna (1 995): "Cieza durante fa dictadura franguista: politica y sociedad en la posguerra”, en Historia de Cieza, Vo,
V. Cieza en el Siglo XX. Pasado y presente. Murcia: Ayuntamiento de Cieza / Caja Murcia).

[4) SERNA, Justo y PONS, Anaclet (1993}: “El ojo de la aguja. ;De qué hablamos cuande hablamos de microhistoria?”, Ayer, 12, 93-133.

[5] En otros trabajos hemos abordado las posibilidades de las fuentes municipales. PRIETO BORREGO, Lugia (1997): "El archiva municipal de Marbelia:
sus posibilidades didacticas”, en Anuerio de Investigaciones. Hespérides. Vol. 1V, Almeria. Y {1998): "Fuentes municipales para el estudio de fa
Segunda Repliblica en Marbella. Una propuesta metodoldgica de Historia Local”, Baetica, 20, pp. 453-468.

[6] AROSTEGUI, Julio {1995): “La especificacion de o genérico: La violencia politica en perspectiva historica”, Sistema, 132-133, pp. 9-39.

{7] AROSTEGUI, J. (1685): "Los componentes sociales y politicos” en La guerra civil espafiola 50 afios después. Barcelona: Labor. También
REIG TAPIA, A. (1990): Violencia y terror. Estudios sobre la guerra civif espaficla. Madrid.

[8] REIG TAPIA, A. (1997). “Memoria viva y memoria olvidada de |a guerra civil', Sistema, 136, pp. 27-41.

[¢] Los informes de las autoridades franquistas describen una peculiar indumentaria de estas patrullas, sus miembros iban ataviados con un
sombrero americano, gafas negras y pafuelo rojo al cuello, se desplazaban en un automévil que fanto en la citada documentacion como en
los testimonios orales consultados se denomina ‘coche fantasma”. Esta representacion esta hondamente fijada en la memoria colectiva de
la guerra c¢ivil en Marbella.

(10} PRIETO BORREGO, Lucia {1997): La guerra civil en Marbella. Revolucion y Represidn en un Pueblo de la Costa. Malaga: Universidad.

[11] 8élo a partir de testimonios orales se puede evaluar el estado de animo de una pobtacian que huia sin saber exactamente hacia donde ni porque.
Pero una gran parte de personas sin ideologia y sin ningun tipo de filiacion politica o sindical salié ante Ia proximidad de los bombardeos, volviendo
unas semanas mas tardes cuando fa situacién se habia “nermalizado”. Ignoraban entonices que el "hui” de las tropas nacionales seria considerado
un acto de desafeccion al nuevo régimen que acababa de implantarse.

[12] En Marbella las grandes fincas latifundistas se hallaban conceniradas en grupos de propietarios forasteros. Las explotaciones agricolas mas
importantes se encontraban en manos de grandes empresas y de la burguesia mercantil malaguena. .

[13] BERDUGO, Ignacio y otros (1390): “El Ministerie de Justicia enla Esparia Nacional’, en Justicia en Guerra, Madrid: Ministerio de Cultura,

[14] D. 3 Diclembre 1936 (Gog. Del estado numero 93). EMPLEADOS PUBLICOS. Presentacidn y funciones, en ARANZADI, E. (dir.): Repartorio
Cronolégico de Legislacion. 1936. Pamplona, p. 880.

[15] Archivo Municipal de Marbella (A.M.MA), Actas Capitulares (AA.CC.), Sesidn del 6 de febrero de 1937.

{16] Las relacidn entre los miembros de cualquier grupo de los que forman una comunidad es perfectamente comprobable a partir del andlisis de distintas
fuentes locales. En el caso del grupo que nos ocupa, estas relaciones son puesta de manifiesto por los propios funcionarios municipales en los
posteriores expedientes de depuracion, pero también a pariir de la coexistencia de las mismas personas en organizaciones politicas, profesionales,
recreativas como el Casino, religiosas como Cofradias u olras organizaciones catéficas.

[17] D. Ley 5 Diciembre 1936, {Gob. del Estado} SANCIONES: Separacién de empleados publicos, en ARANZADI, Estanisiao: op. cit, p. 876.

(18] PRIETO BORREGO, Lucia (1998): La guerra civil en Marbelia..., op. cit.

[19] Esle fipo de actuaciones al margen o previo a la institucionalizacién de la vidlencia establecida por el aparto represor del franquismo, aparece en la
multiplicidad de los estudios de historia local que han abordado la represion. Ademas de los estudios pioneros de Josep Maria SOLE i SABATE
sobre la represion franquista en Cataluiia, los de Francisco MORENO sobre la provingia de Cérdoba o los de Extremadura de Julian CHAVES
PALAGIOS o los mds recientes sobre Jas provincias de Albacete y Alicante de Manugl ORTIZ y Miguel ORS, entre otros muchos pueden citarse
HERNANDEZ GARCIA, A. (1984): La reprasion en la Ricja durante la guerra civil, BARRANQUERQ TEXEIRA, Encamacion (1994); Malaga entre ia
guera y la posguerra. Malaga; CASANOVA, J. y otros (1992): £/ pasado ocullo, Fascismo y violencia en Aragon (1935-1939). Madrid.

[20] AMMA: Caja (C.) 600 H.

[21] La documentacion administrativa relativa al personal del Ayuntamiento de Marbella pone de manifiesto los intereses que en determinades momentos
enifrentan par un mismo puesto de trabajo a dos personas. El médico Juan Marlinez-Carrasco, obtuve por acuerdo de la Corporacion Municipal, el puesto
de Inspector da Sanidad que valoré su fitulo de Médico Cinjano y de Inspector de Sanidad frente a la candidatura de Adolfo Lima que no pudo acreditar
los mismos méritos v que no obtendriz otro puesto similar hasta 1934, cuando su hermano Eugenio Lima, miembro del Partido Republicanc Radical
ostentaba la alealdia, También motivos profesionales habian enfrentado a la familia Cuevas, del Pariido Republicano Radical Sodialista, con Eugenio
Lima, separado de su puesto de administrador de arbitrios por una denuncia de comupcion que asumid también el primer ayuntamiento de la Republica,
nombrando en su lugar a José Cuevas Blanco guien finalmente dimitié del cargo ante las presiones del Partido Republicano Radical.

[22] NICOLAS MARIN, M® Encarna (1999): “Los poderes locales v la consolidacién de Ia dictadura franquista”, Ayer, 33, pp. 65-85.

[23] AMMA: AA. CC., Sesién 3 de marzo de 1937.

[24] AMMA: C. 235, “Expediente personal de José Espejo Garcia”.

[25) Un gjemplo de la dindmica de los procesos de depuracién de funcionarios lo constituye el trabajo de NICOLAS MARIN, M® Encarna (1989):
“Los expedientes de depuracién: una fuente para historiar la violencia politica del franquismo”, Area, 9, pp 103-123.

{26) AMMA: CC. B.553-8.556, "Expedientes de Conducta”, 1937-1942.

[27] AMMA: CC. 228-273, “Expedientes de Depuracion de Funcionarios”, 1937-1939.

[28] AMMA: C. 273, "Solicitud Personal de Juan Lavigne Gutiérrez”, 9/10/36.

[29] AMMA: C. 273, “Solicitud personal de Francisco Chinchilla Alonso”, 10/10/36.

[30) AMMA: C. 5,388, “Correspondencia Oficial”, 14/0/36 y 17/10/36.

[31] BARRANQUERC TEXEIRA, E. (1988): “La depuracion municipal como medida represiva del Nuevo Régimen {Méalaga 1937-1839)", en
Actas del Vil Congreso de Profesores-Investigadores, Motril.

[32] AMMA: C, 233, “Expediente personal de Francisco Chinchilla Alonso”, 1937,

{33] MORENTE VALERQ, F. (1997): Las escuelas y el Estado Nuevo. La depuracidn del Magisterio Nacional (1936-1945), Valladalid: AMBITO.

[34] AMMA: CC. 8.553-8.556, “Expedientes de Conducta”, 1937-1942.

[35] AMMA. C. 5.388, “Correspondencia Oficial”, 1937,

[36] Varios trabajos constalan la repercusion en los famitiares de esta legislacion represiva. MIR CURCO, C. {1999}): "Violencia politica, coaccidn
legal y oposicién interior”, Ayer, 33, pp. 115-145.




