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1. Mevilizaciones y procesos conflictivos

Los principales mdéviles de profesta en el sector minero murciano amastrados desde £pocas anteriores
al siglo XX, estuvieron basados en mivindicaciones salariales y reduccién de 1a jornada laboral (8 horas),
reivindicaciones que contaron con ¢l apoyo de intelectuales y politicos reformistas !,

Las conflictividades mincro-metalirgicas mis priximas en esta provincia, datan como precedents
histdrico de la época primorriverista, cuyas estadisticas oficiales silencianlas huelgas que tuvieronlugareneste
sector en toda su magnitd, intentando 1a desmovilizacidn a finales de 1926 de las numerosas comisiones da
parados en demanda de soluciones laborales. No obstante, hay que destacar la habida en la mina «La Ocasidne
fina de 1as mds ricas de la Sierma de Cartagena y en 1928 en el lavadero «La Aviacidn» cuando se intentd 1a
reduccidn de plantilla de 165 trabajadores, (crisis y conflictividades que se me-unga:mmlus afios treinta en
la zona minera murciana 2.

Una nueva coyuntura econdmica favorable a la expansidn del sector mineraldgico :mdrﬁ lugarcon la
polftica autdrquica de postguerra dando paso a la puesta en marcha de numerosas explotaciones de cardcter
minifundista que pese a la wilizacidn de métodos imacionales de explotacidn (mdviles especulativos)
mantendrén en alza la produccidn provincial pese a no estar exenta de problemdticas de reajusie X

La revitalizacidn del mercado de blendas de los afos 50 no evitd a finales de la década un nuevo ciclo
depresivo, condicionado como estaba el proceso de expasida o crisis de la mineralogfa espafiola a la polfiica
econdrmica intemacional,

Porotra parte, estaba haciendose urgente y necesanio la formacidn de otros centros mineros de suficiente
extensidnque permitieran realizarel laboreo encondiciones rentables e inclugo el fusionamiento (Mancomunidad
de minas de hierro de Cehegin, Espafiola de Zinc, 5.A. constituida el 28 de Abril de 1956 que sbsorverd a
aMinerales de La Unidn, S.A. tras un perfodo de estar presidida por Tomds Maestre), reaccionando las
sociedades mineras creadas de cotos antiguos con soluciones econdmicas pormedio de ayudas indircctas como
eran, primas de exporacidn, medios Wcnicos paramodermizarel utillaje y las instalaciones productivas...., pero
en general prevalecid la pequenia empresa que no sobrevivird alas nuevas medidas liberalizadorasde la polftca
desarrollista al desaparecer toda una serie de disposiciones que amparaban v fomentaban hasta entonces las

producciones abocando al colectivo trabajador a Iz opcidn forzosa de la emigracidn o paro®,

El sector minero murciano, mantuvo un 2lto nivel conflictivo a partir de 1962, En la primavera de cse
afio, se iban a iniciar toda una serie de conflictividades mineras provinciales en cadena en wna coincidencia
cronoldgica general (enfrentamientos mineros del Nore) pero con matizaciones especificas diferenciadoras.
El pancrama socio-laboral en ¢l sector mineno 52 encontraba completamente en una situacicn desalentadora
en un marco de competencia productiva ¥y rendimienios abusivos.

Estimaciones oficiales definfan como «muy preocupanies ]a «iensa calmas que s vivia en el sector
minem ¥ en especial en Canagena, alenando de a posibilidad de hacerse extensivo a toda la cuenca®,

En sofidaridad alaconflictividad desencadenada desdela factorfanaval de Cantagena de Bazdn (primera
enla provincia en movilizarse) en ¢l seclor minero serd en «Eloy Celdrine (La Unidn) el comienzo de una serie
de meivindicaciones y peliciones laborales, en respuesta a la negativa empresarial de revisar 1a prima por
rendimientos productivos, considerado por los obreros que esa postura lesionaba sus intereses econdmicos,

Lasmedidasde presidncomenzaron en el pozo denominado eSocavdns en «Mina Brunitas, dondeocho
trabajadores lo hardna rendimiento minimo enel interior de la mina, otros oplaron por 1ahuelga produciéndose
incidenies praves en mind «fulio Césars ¥ «Mina Rosas (pozo Yecny) con imputaciones directas a
individualidades como fue a Alberto Pagador procedente de Rio Tinto, conocedor de 1a lucha social y segin
las informaciones instilucionales con ascendiente entre sus compafieros Diego Casquet Lépez y Alfredo Marin
Buitrago &

Las reclamaciones estaban perfectamente delimitadas y perfiladas en 6 puntos deseribiendo de forma
pormencrizada todo tipo de carencias, ademds de las econdmicas: Malas condiciones en el trabzjo, sobre
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cronometrajes de tiempos, imperfecto sistema de la empresa para el transporte, sobre higiene v aseo, 1a falta
de estfmulo ¢ incumplimiento de horas de descansa . Todo ello confimma las carencias ¢ infraestructuras

deficitarias €n estas empresas.
En la cuestidn del arranque del mineral por el sistema de incentive, los trabajadores no contaban con

ninguna garantia én lo referente al establecimiento de l1a cantidad minima de mineral a sacar por jomada, no

fijado por laempresa antes de que el trabajo se realizara, sino a posteriod (indefensién laboral e improvisacion -

en cuanto ala produccidn) al quedar 1a fijacidn del referido minimo amerced de la empresa, sin poder por tanto

los trabajadores tener una idea imada de las retribuciones que habfan de obiener. Ello implicaba una

evidente falta de estfimulo y la inse guridad en el cilculo de ingresos determinados semanalmente, dado que la
 empresa podfa y hacfa elevar el tope minimo de forma arbitraria segin que jomada,

* " Lapercepcién de salarios que correspendia a lainterrupcicn de 1alabor para efectuar la comida cuando
e realizaba jomada continuada, eraotrade las cuestiones demandadas por los obreros, siendo asfque enlamina
realizaban jomada de ocho horas y media, no computando ¢l descanso de treinta minutos establecido
reglamentariamente dentro de la jornada de trabajo (teorfa administrativa y realidad no se complementaban).

Se aftadia a todo esto el imperfecto sistema de transporte, incumpliendo lo prevenido en el apartado del
art 6% de 1a Ordende 10 de febrero de 1958, sepin el cual, si ¢l tiempo de espera o transporte superaba a media
hora en cada uno de los viajes de ida o vuelta al centro de trahajo, el exceso se zbonarfa a prosrata del salario
base o serfa computado como jomada laboral a eleccidn de la empresa, que una y oira vez incumplfa la
legislacién a través de mecanismos de régimen intemo.

El Reglamento Nacional de Trabajo de Minas contemplabael abono del iempo transcurrido que tardaba
el trabajador en desplazarse desde la bocamina al tajo, incumplido igualmente al ser computado estrictamente
el iempo de permanencia en ¢l tajo (violacién legal de 1a empresa). !

: Finalmente sc comienza a denunciarla carencia de servicios minimos de higiene y asen, deficienciasen
los servicios médicos que no funcionaban con regularidad dadala necesidad de reconocimientos periddicos en
esta tipologfa laboral, sobre todo en materia de silicosis * en cuyo campo ¢l abandeno era priticamente total,
asf como el hecho de permanecer largo tiempo durante el trabajo en lugares inundados, motivo igualmente de
problematicas usuales de enfermedades infecciosas.

El 25 de Mayo aparecit una nota informativa con los puntos concretos de reclamacidn de Jos obreros
de laempresa Eloy Celdrin Conesade LaUniény dentrode elialadenunciadel abandonoque existfaenmateria
sanitaria y relaciones humanas poniendo de manifiesto 12 falta de comunicacion, inutilidad ¢ incficacia que a
losojos de lostrabajadores representabala organizacidn sindical carrespondients (desmarque ydistanciamiento
de los trabajadores en la representacidn sindical instimcional).

Llegado el tempo de las elecciones de enlaces sindicales y la firma del convenio colectva, encuadrado
on pste embiente de «calma tensas, se presentaron para ser elegidos candidatos no deseahles por 1a empresa,
que emitié sobre ellos informes desfavorables calificindoles de agitadores politicos (tictica empleada en oras
actividades). Se querfa evitar establecer relacion de los obreros del interior con el Jurade d¢e Empresa. Los
elegidos fueron: Enlace en ¢l pozo «Cartagencras a José Salcedo Fermdndez, cn «Aress Alfredo Marfn
Buitrago, en «Centinelas Juan Cinovas Alvarez y en el de «Socavéns Cosme Conesa Celdrin, que obtuva la
unanimidad de los votantes.

Latensa sinacidn ylaactiiud adoptada porlosobrerosde permanecerenla fdbrica, despuds delajomada
laboral, Hevd a la direccidn de 1a factorfa Eloy Celdrin a prohibir Ia estancia incluso en las horas de descanso
Jmenazando con tomar medidas represoras disciplinanas.

LaDelegacidn Sindical de La Unidnconvocs una reenidnextraondinasia con asistenciadel Vicesecrelario
de Ordenacidn Social, el Inspector de Trabajo, mandos sindicales de 1a Delegacidn en Cartagena y el Jurado
de Empresaque pwpmn:mms:intnrpurﬂmmna] del interiorde1aindustria (zundgue limitadamente timidos
intentos de redes de solidaridad).

Los representantes del sindicalismo vertical por su pane acusaban de existir en la sombra de forma

paralelaunasesoramiento y dirl gismo sobre los mineros conintencionalidad politica de desgasie, afinnaciones

dirigidas de forma directa hacia los militantes de la HOAC.
Las organizaciones cristianas de apoyo obrero €n ¢stos afios 60 protagonizaron y canalizaron las

inquietudes y protestas del sector minero provincial, igual que lo venian hacicndo cn otras actividades
industriales y agranas.
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El cura pdrroco de El Garbanzal consiliario de 1a HOAC, Andrés Valero Garcfa, coando se inicid la
conflictividad en las cuencas mineras del Norte, se hablan manifestado de la siguiente forma «En el caso que
Ia cuenca minera de La Unidn se sumara alas reivindicaciones del None, estarfa suficientemenie justificados...
¥

Otros sacerdotes trabajaban como obreros en empresas mineras (Juan Lépez Bermiddez trabajaba enla
nave de residuos en la fdbrica «Espafiola de Zincs y algiin jesuita lo hacfa en la empresa de 1a Refinerfa de
Petrdleo (REFESA)).

Pedro Castafio, Juan Ros, Francisco Clemente Rodrfguer..., denuncian despidos improcedentes,
intimidaciones, bajos salarios ¥ condiciones laborales considerados de naturaleza infrahumana,

Representantes de esta organizacidn asesorarfan con voz pero sin voto en las reuniones y contactos
tenidos para la confeccidn del Convenio Colectivo Provineial de Minerfa, cuyos candidatos propuestos v
elegidos fueron José Saleedo Femindez y Juan Cinovas Alvarez que gozaban de enorme prestigio entre los
trebajadomes.

El Vicesecretario de ﬂrdmm:uin Social amenazé con que.u:!a.r rofas las posibilidades de didlogo y en
Suspenso el Convenio Colectivo en marcha, si 1os obreros se mostraban intransigentes en sus demandas que
puﬁdm resumirse en 1os sipuientes punios: Derogacida del R:g]‘.mem:: de Régimen Inlemno en vigor,
(verdadero mecanismo de control empresarial, sin tener en cuenta las opciones del factor trabajo); subida
salarial segiin ¢l coste de 1a vida y revisidn de escalafones dado que la antiglicdad en las plantillas databan de
1846 y todavia no habfan sido revisadas,

Los demds empresarios de 1a cuenca mientras tanto, presionzban al propio Eloy Celdrin, con ¢ objelo
de no hacer concesiones de forma unilateral {inmovilismo empresarial) hasta haberse finalizado el Convenio
Colective, para que no se realizaran subidas salariales solicitadas, ni obluvieran la pane social cambiog
significativos, pmln:ua.l y ante este talante seguirfalamismaactitud de trabajo minimo de los obrercs mineros
como al principio de la conflictividad,

A pesar de todos estos intentos de taponamisnio se produjo un proceso en cadena de crisis, el ambiente
de protesta tenfa lugar igualmente en otros centros productives, teniendo como marco reivindicativo el
convenio colectivo, que en «Espadfiola de Zines no habia supuesto cambios sustantivos (de 325 2 350 pts.). El
plante de esta empresa se tradujo de forma inmediata en despedida masiva de obreros =,

En nimero de 409 obreros ambién en la empresa Sociedad minero-metaldrgica de Peflamoya,
manifestaron el desconiento y makestar por el convenio colectivo suscrito (negativa a incentivar el rabajo) .

Un modo de presién en Dyresa consistid en la negativa de los obreros a subir a los camiones que les
conducirfana lafactorfa y cuya reaccidn fulminznte ¥ desmesurada de 1a direccidn de la empresa fue el despido
de 56 trabajadores considerados promotores de 1al iniciativa (eliminacidn de liderazgo). De forma adicional
alano aceplacidn del convenio eneste caso hay que apuniarla falta de cartillas del Seguro de enfermedad, plus
familiar y carencia de relaciones humanas,

En el Llano del Beal en mina «Santa Florentinas junto a la denuncia de forma personalizada al capataz
Diego Lépez Martinez de malos tratos verbales 1a conllictividad estallarfa porla exigencia de 2 empresa de
mayor rendimiento. La produccidn de 26 cunas o vagonetlas de mineral era considerada excesiva 2,

En otros centros mineres fuern ya del entomo cartageneso 1a situacidn de protesta también tuvo lugar
en £5¢ afko.

En los pozos denominados «Copos y «Colosos en la Mancomunidad de Minas de Cehegfn, por
semejante causistica se produjerondesordencs socialesincoando expediente disciplinario avarios trabajadores,
unido a las malas condiciones laborales y bajos salarics ademds del pago de un mes de sueldo adeudado por
laempresa. Mésde 2000breros dejaronde rabajar, informdndose inmediatamente de lahuelga alas sutoridades
13

Enel casode los pozos «Soledads y «Teresa Panzae, 84 obreros no participaron en el coneflicto (actinud
dividida adoptada dentro de 1z empresa por 1oz obremos).

Juan Parejo de la Cimara (Delegado Provincial de Sindicatos) hubo de desplazarse ala localidad junto
al Vicesecretario de Ordenacidn Social e inspector de Trabajo, poniendose en contacto con el representante de
la empresa. El gobemador en el dltimo téming serfa el encargado de zanjar el conflicto (funcidn negociadora
ademds de 1a de control que denota una manificsta falia de representatividad),

También en Cehegln, Bullas, Caravaca e Isla Plana de Mazamdn las manifestaciones pablicas de
descontento en esos afios se hicieron patenies en especial cuando cxistfan despidos ™,
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* Las infraccicnes laborales comprobadas en las empresas abundaban y Jas autoridades del sindicalismo
vertical informaron de la patente pmud:dadenlasm:mdmlammnscxims asf como delamala gestion
en las empresas con un desviamiento de respansabilidades (acciones en vez de resolutorias de taponamienio
y freno) en Cehegin conflufan todas v cada una de las carencias apuntadas en oiTos Centros:

- Retraso en el pago de salarios y otros devengos, exponiendo comprobantes los trabajadores de vivir
a expensas del crédito de Jos lenderos que les expedfan géneros malos y de alto costo 2lio.

- Determinaciénunilateral y faltade claridad enlasprimasde trabajo. Dadalaformaderabajoen algunas |

minas, el material habfa de moverse hasta siete veces por el mismo obrero desde ¢l tajo ala bocamina.

- Trasiego de personal minero 2 explotaciones agrarias-Se enviabaminems a trabajar enla agricultura,
con el mismo salario base de la mineria, infringiendo el Convenio Colectivo Agrario existente en la localidad
v defrauddndose ala Seguridad Social, ya que sin renovacién contractual, se segula cotizando por ellos por la
rama industrial come mineros. :

- Falia de entrega de recibos salmialas,plusdudlstanﬁ&yplusfmﬂiﬂ.fﬂmdcmgmidaﬂ e higiene en

¢l trabajo. _
Los trabajadores aludfan en este informe alas pésimas condiciones en que se desenvolvia el trabajo en
el interior de las galerfas, exigiendo «El Copos ¥ «Mina Marfas la provisidn de cascos a todo el personal y de
botesalos que trabajaban ensitios encharcadose inyecciones de aguaenlas perforaciones paraevitarambienies
pulvigenos *, i

I a falta de auxilios sanitarios y la ausencia de vestuarios para el personal junio a la falta de duchas ¢
incluso aseos, completan ¢l panorama expuesio en el que se desenvolvlan los obreros en esta factorfa.

Finalmente se acusaba a responsables dirigenies de falta de relaciones humanas al no permitirseles

descanso alguno en la jomada contineada de 7 horas para tomar alimento, :
. En un intento de homogenizacién generalizada y simplista dentro de un marco de atomizacidn de
- conflictividad minera en 1a provincia junto a la mala gestidn empresarial se achacaba el malestar social a la
escasa produccidn de mineral existente por agotamiento de las reservas, justificando 12 reduceidn de plantilla,
atras veees al rechazo del mineral en los mercados extranjeros (cuestiones exdgenas).

De una formau otra y pordistintos factores (entreellosla regresion de los altos beneficios empresariales
de otras épocas), la paralizacidn desde 1962 de las actividades mineras o reduccidn de jomada lzboral se
hicieron habituales ",

Porotra parte las repercursiones de al unos centros & negativa en cuanio a los residuos que productan
17
Numerosas victimas mortales habfan perecido en el accidente que en ese afio tuvo lugar enla empresa
«Momiesorias en La Unién (consiliarios de 1a HOAC se encontraban en la manifestacidn que denunciaban la
falta de seguridad en el trabajo ™.

Tras el estado de excepcidn en 1969 se suscribid un documento en el entomo de Canmagena por
numernosos sacerdoles respaldando las reivindicaciones laborales y los motivos estructurales de las protesias

en 1a minerfa exhonando a los responsables implicados a poner fin a la problemdtica socio-laboral minera.
La exposicidn pormencrizada en el sector minero munciano a partir de los afios 60 cuando menos reflleja

dos situaciones socio-laborales. ;

En primerlugarmalestar generalizadoenel mundo del trabajo en este sectorecondmico por las precanias
condiciones en que se desenvuelve este colectivo ¥ su total indefensidn y falla de comunicacion ¢on Sus
representantes sindicales de la instimcidn oficial impuesta que a su vez traslada en algin caso las iras de los
obreros del Estado a la empresa (inhibicidn en 1a resolucién de los problemas) hecho éste que hard que los
trabajadores busquen otras formulaciones ¥ apoyos extrasindicales,

Y en segundo lugar Ja especificidad intema reivindicativa en cada uno de los centros mineros
provinciales expuestos con una verdadera atomizacidn en cuanto a proceso global, no excediendo de la esfera
ccondmica y con actiudes en general adopladas de modos de presidn de carfcter pacifico si se les compara con
la radicalidad de otras zonas, pero no ebstante desmnontala idea delainexistencia de protestas y movilizaciones
en esta provincia en esa periodizacidn, con balance positivo en el inicio de la solidaridad obrera murciana en

este sector 7,
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2. Nuevo ciclo econdmico minero murclans: Papel de la gran empresa

Un importante despegue en el sector minero murciano desde el punto de vista econdmico en plomo
y sobre todo en Zine ®, tendrd lugar a mediados de los 2fios 60 y ello serd debido &l impulso y 1a revitalizasidn
dada desde 1a gran empresa fuentemente capitalizada con inversiones procedentes en su mayorfa del exterior,
gue contard con respaldo y medidas favorecedoras administrativas. Esie « Boom mineros se desarmollard endos
fases 1aprimerallega hasta 1967 con altibajos en lamediana empresa y crisis en la pequefia (12 que sobreviva) -
al verse afectada con las nuevas medidas liberalizadoras y como consecuencia el paulating desmantelamiento
ddpmmﬁ@ﬁmnddmlmammmﬂﬁumﬁmdmﬂkmmmeuhﬁdm
de fonma negativa en la produccidn serd: 1a escasa capacidad de respuesta de 1a pestidn empresarial dada su
- estructura minifundista, 1 inflexidn de las cotizaciones imtemacionales y el progresivo agotamients de las
" peservas ademéds del alza de los costes (nuevos impuestos, mano de obra més exigente en los converios
colectivos cuyo temareivindicativo en protestas y movilizaciones serdn fundamentalmente de tipologfa salarial
que a pesar de 1a subida estard por debajo del nivel de vida) y las malas condiciones laborales,

La segunda etapa estard centrada en la gran empresa, concretamente en tomo a la sociedad minero-
metalirgica Peflarroya - Espafia (constituida el 24 de julio de 1968, con el 98%de las acciones) que junto a
“Espafiola de Zinc y Minera Celdrin llenardn todo dpﬂﬂﬂﬂﬂhﬂlﬂﬁiﬁsﬂmﬂﬂdﬂsﬂmmeﬂzpma
de lozg afios ochenta, |

Laempresa francesa Pefiarroya a través de su Iﬂ;ﬂ:@aﬂnhﬂﬂilaqmmnlumnﬂﬁhpmiuménﬁn
mineral, alcanzdndose enel distrito cantagénerolas mayores cotas productivas de toda su historia, consolidando
a su vez las industrias de transformacidn (1a galena fie tratada en la fundicidn que Peflarroya posefaenlazona
denominada «Santa Lucfas, yla l:dnuvm incrementar de forma espectacular sus pedidos en Explosivos Rio

Enesta gran empresa con grandes explotaciones, métodos de extraccidn de vanguardia a«rozaabierias,
con capitalizacidn e investigacidn y con estabilidad en el empleo y dende 1a conflictividad fue practicamente
irexistente, debiéndose en todo caso més que a la peticidn de subidas salarales, al despido producido
precisamente por la modemizacidn.

Ahorma bien, también Pefiarmoya a su vez serd respansable del primer delito grave ecoldgico producido
enla Regidnenel temade venidos contaminantes ala bahfa de Portmin que en todo momento contd conlicencia
administrativa (el Mindsterio de industria era conocedor de los hechos) .

Tamafo de las empresas explotadoras del plomo y cine (1970)

o Pl'ﬂ-dum;ilin

Productores
metal eontenido

SMM Pefamroya-Espafia £ 55,55
Eloy Celdrdn Coneta o .. 8,64
MineraCeldrdn, S.b . . /93
Domingo Giménez Campillo, SL.... .. 508
Espafolade Time, 8o e 4132
Minas de Cartes, 5 A i oo . 392
Minera Navidad, 5.8 e T e L .87
Andnés Moreno Garcig vemmaee 1,01
Bernal y Castejdn, 5.R.C. - 0,63
EM, Cruz Chiquaita, S.Le e 0,54
ErespoyOancha, S Ee—— e e 054
Vda, Jerdnimo Sdet Zapind o errerermssme —. 0,47
Bibiano Lépez Lucas o i e 1 o — 035
Josg Calderon-Tuan Congsa « i mm e 030
Pluriminera La Unidn, S8 e — 030
Antonio Diaz Garcla ... 0,26
Andrés MercaderRos, e 0,20
Minera Rosaleria, 5. .-5- ........ .17

Fuente: Elaborado a partir de Cémara Oficial Minera de Cartapena. Memoria 1970
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“Es decir, a panir de los 60 d¢ forma paralela en la provincia de Murcia habrd dos simaciones distintas,
Por un lado, 1a pequefia y mediana empresa con escasas inversiones traducidas en atraso tecnoldgico, donde
pmﬂﬁ:ﬂhﬁﬁmmm,mwmanﬂmmmﬂi:m entre ]a juventud
de 1a profesion minera o por el contrario elevada edad de los trabajadores), procediendo de forma exclusivaa
Ja explotacitn de las zonas mds ricas de los criaderos, con alonia empresarial, lejos ya de los altos beneficios

de otras épocas.

1 as escasas perspectivas de mercado unido ala protesia social estas industrias sexin las primeras en

desaparecer (si en 1954 el nimero estimado es de 54 empresas, a finales de las 60 - 1968 se redujo a 27).

_ Simulténeamente en la gran empresa seprodujola revitalizacitn del sectorminero murciano fuenemen-
te capitalizado pmimrm'sinrmraalizadasdﬁdc. el exterior que afectd especialmente a la mineralogfa del Zinc,
a 1o que hay que unir 1a estabilidad 1shoral y por tanto la ausencia de conflictividad y presiones.

A finales del afio 1964 (10 de Diciembre), s dictaba un decreto en donde se recoge Ia posibilidad de
participacitn extranjera, pudiendose incluso legar a alcanzarel 509% del capital de las inversiones, encontraste
eon el panorama que amastraba el sector empresarial pequefio y medio que era desalentador,

En ¢l caso de la produccidn de hiemo 12 actividad en la provincia de Murcia desde 1962 habia quedado
wﬁcﬁwnmmpmﬂkadaﬂ,ymmdn:asnus:gula produciendo mineral de hiermo en aquellas otras empresas
(Cartagena) y minas donde se obtenfa como mineral secundario ™,

Laestructuraempresarial minifundista delaminerfaespafiolaen general (defectoestructural igualments
murciang) afeetabaal sectorfundamentalmente phmﬂm.suj:mapmhsdc marcadarigidez administrativa
y acompafiados del incremento paulatino de los costes de produccidn (se pedian fijar precios intemacionales
para el plomo con garantfas de topes minimos de cobertura para los perfodos de baja cotizacién) *.

Estos grupos de pequefios empresanos que habfan en ¢l pasado colaborado al esplendor de la mincria
del ploma, estaban necesitados de forma urgente ala agrupacidn de empresas con el objetivo de disponer de
medios econdmicos para realizar explotaciones de mayor volumen (Jas concesiones de extensidn eran

reducidisimas).
La caracterfstica del sector plomo-zinc semin ¢lasificacién de 1as explotaciones en grupos productivos

es 1a siguiente a nivel nacional:

CLASIFICACION DE LAS EXPLOTACIONES POR GRUPOS PRODUCTIVOS
(Cuatrienio 1964-67)

1. MINAS u:r:j:i::m. Flmm;:;ll:rlidﬁ Cina ;_u;l.nidn Fh-:n;:unidu
Die menos de 300 Tms. 4 3.151 BIZ 3963
Dz 300 2 600 Tms. 17 4021 1667 T.688
De 600 2 1.000 Tms. i) 2.828 2969 5.797
D 1000 2 2 000 Tms. -] 4,632 S 6.977
De 2,000 a 3,000 Trms. T 16,721 6.854 17.575
De 3.000 a 4,000 Tms. 3 5.831 3.004 0,735
Mds de 400 Tms 4 15.937 33.l?2_ 54109
TOTAL

T 47121 58.723 105844
. MIMNAS %
De menos de 300 Tms, 44,16 3,60 1,38 3,75
D 300 a 600 Tms. 23,08 8,53 5,24 7.26
De 600 2 1.000 Tms. 9,00 6,00 5,06 5,48
D 1000 & 2.000 Tms, 649 .83 4,00 6,59
De 20040 a 3.000 Tms. 9.09 2743 | EG&T 16,60
iz 3.000 a 4,000 Tms. 3.50 6,01 6,063 8,20
Mids de 4.000 Tms. 519 3p 65,00 51,02
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Al grupo de las que producfan menos de 300 wneladas al afio pertenecen ¢l 44%, explotaciones por tano
de diffell futuro (que en el distrito cantagenero este tipo de explotaciones no podrin subsistir y cemrardin).

El mejor dotado corresponde al cuane grupo, con una aportacidn del 33'8% del plomo, 65% del zine
y del 5156 de ambos metales =

No obstanté, la provincia de Murcia con vision globalizadora en producciones totales seguird en cabeza
como primera prodocton. .

FRODUCCION DEL CUATRIENIO 1964-67 FOR FROVINCIAS

B Floma Cinc Pi+Zn

= L- MINAS Esplotsclones  conlealds T, eondenide Tm contenido Tm.
Almerfa 1 - 100 - 100
Badajoz - - - -

i Barcelona l 20 - 30
Ciudad Real ] 2453 - 2453
Cdrdolba i 4 Ti6 - -
Gerona i | 1.035 1.804 2,839
Granada 3 2411 - 2411
Guipidzcoa 2 629 3187 3876
Jaén 20 12,230 475 12.705
Ledn Z [47 - 147
Lérida 1 1.152 Tah 2.132
Murcia 28 20.267 17,709 37.976 -
Mavarra | 255 - 259
Santander 3 3478 31.866 35344
Sevilla | 35 - 55
Soria I 105 - 105
Tarragona 5 1409 - 1.409
Toledo 1 183 102 287
Vizcaya I 4] EOO S50
TOTAL T 47.121 58723 105,544

Enel distrito de Cartagena conuna produccidn anual de 23.000wneladas de plomo s encontrabalamina
de mayor produccidn de plomo de Esparia (12,000 1), que estaba siendo explotada por la Sociedad francesa
de Peflarroya, con ampliacidn de la planta de zine electrofftico, ¢n la fundicidn en «Santa Lucfas primera de
Espafia y 2" de Europa (¢l zinc atravesaba un buen momento como ccurrfa también en Avilés).

La delimitacidn en profundidad de un extenso drea de explotacidn en la 5* de Cartagena de plomo-zing,
habfa shieno posibilidades de explotacidn en esta zona que aprovechard Ia Sociedad Minem-metaldrgica de
Peflarmoya («Boom mineroes de las grandes sociedades) cuyo capital social en 1968 ascendfa a 700 millones con
capacidad de tratamiento de 90.000 tm.

Feia empresa esuvo aporando el 40% de los concentredos de plomo que mrataba Ia fundicidn Sania
Luela, ¢ 60% de zinc de la Espafiola de Zine y el B0% de pirita de Explogivos Rio Tinlo primero y FESA
despuéds *,

Hasta 1966 practicamente toda [a prodeccion procedfa de la cantera «Emilias, que comenzd a agotarse
{criaderos designados con el nombre de «mantoss), reemplazada por «5. Valentine «Tomasas y «Glorias
{estudios en 1967 en los «Blancoss que iniciard su actividad en 1972).

La explotacidn a «aroza abiernas trajo consigo la remocidn de grandes cantidades de estéril (coto Gloria).
Este proceso considerado el inico sistema de explotacidn que permitfa el uso de maquinaria para las
operaciones de ammangue, suprimfa importante mano de obra (de forma progresiva la mecanizacidn también se
llevard a las operaciones de carga de mineral en lag labores subterrineas).

Haciendo la salvedad que los datos econdmicos analizados a continwacidn fueron facilitados por las
propias empresas por lanio meramente orentativos, el costo de extraccion del promedio anual queda reflejado
enel cuadmo que se incluye.

B4~




- FUNDICIONES ESPANOLAS DE PLOMO Y CINC

Capacidad
Nombre  Localidad Propiedad ;i'm“"’ Metal  Produccie
: F L ssul | Observaciooes
f)Poma  ~
Santalocls  (Castagena (Murcia) SMM Pefamoya 000 B0 X000 Enamplicide
La Cnz Linares (laéa) Compafila La Cruz 30000 18,000 13000 Midernizada
Pefiarmoya Puchlonaevo (Crdobe)  SMM. Pefamoya 30000 12000 10000 Panda
La Tortilla Linares {Jafn) Compaifa Sopwith 12000 5.000 1500 Fanda °
Los Guindes  Milaga Compaiiia Los Guindos 25000 15000 T0m Parada
Capuchines  Remterfa {Guipiarna) R.C. Asturiara de Minas B000 1500 0 Panda
Priceatn Bellmeat (Tamapona)  Minas del Prioata 9wl 5000 1500 Aptamimerales ricos
Indomenl  Asia (Vizcaya) Inemetdl .0 4500 00 -
Carim Barcelosa Carim - 1500 1000 Fands
Todor Langoz 5 E Acurmuladoe Todor 400 100 200 Chasamas scumuladores
b) Cine
ECA Arzao (Asturias) R.C. Assariana de Minas 1000 7000 1000 Farada
e Cartagena (Murcia) Espaiola de Cinc 1918000 G07000  IEM00 Enampliacida
Asteriana Avidds (Asturizs) Asteriana de Cinc V500 MOS000  ATS000 Ea ampliscita

Fuente: Revista Industria Minera. Ob. cit.

El coste de extraceidn mds caro corresponde al de Escombreras, empleandose menos mano de obra, al
10 realizarse labores de arrangue. 2

La mano de che, representaba un §2'40% del costo de extraccidn en las minas y el 40°'20% en las
.ccombreras, con empleo de 149 horas de trabajo en las primeras y 120 horas en las segundas para extraer una
onclada de metal contenido,

La retribucién de 1a hora, incluyerdo cargas y Seguros sociales equivalfaa 32'60 ptas. en minas y 33'30
Jtas. en escombreras empleando para el canjunto de minas escombreras 146 horas de trabajo, con retribucidn
mnitaria de 32'60 ptas. Ello suponfa un rendimiento de 16°5 toneladas al aflo por hombre,

La subida del precio de las materias primas tales como 108 reactivos (cianuros sédicos, sulfato de eobre,
cantatos...) 1as de las Jabores de fundicién de hiermo y cobre para conductores cléctricos, ¢l alza en el coste de
wxtraccion (1 de Abril de 1966 subida salarial en el convenio que incidiria en Jos costes en un 25%) unido al
secho de seguir inmovilizado el precio del plomo vendido muy por debajo del internacional {22% inferior del
jee regfa en Europa _noviembre de 1966- seguird rigiéndose por la formula tradiclonal, no revisada),
Ssminuirdn los mérgengs de renabilidad enla pequelia empresa productiva, y reflejo de ello serd en 1968 el
neremento de despidos en el sector que ascendfa a un 63'82% T

Los obreros en paro, quedaban completamente desprotegidos (carencias de prestaciones laborales y
espaldo institucional, hecho que 1es inducird a buscarlo por otros canales extrasindicales.

L)
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- COSTO DE PRODUCCION PROMEDIO ANUAL DEL PERIODO 1964-67

- Mok i e e . g ot Ctc 0l

FROVINCIAS  "prae ‘el Prowiihe  Pomdrs i pte e

_ Almeria Wooom 974 1008 A0 169 SS90 1m0 Nse 6w
Badajoz X 119 {6 231 LN 553 4Tk 1BE3 18605 1150

Barcelora . ¢ 184 613 - 5sm 1 @ - W 1208

Ciodad Real Bl M B LRby. S 18 4w 08 14N 280

Ciedoba M B nm 6700 THS O 3% W L N

* Gerona G S v S 17 4,005 1312 M &R MW o nm m
Granads 43 : 178 15137 6.774 LI o L.I2% 467 1843 1543

Guipéizco 50 8 17629 1018 2080 200 38 81 NS 578

Jaén 4ME . 289 lGLMI - 96T ERIST AID6 A 13 BUG 150

Ledn B 58 1136 11 ! 1762 m ] LiT 131

Lérida m 1 LSS 5430 1751 &N 545 B 6sn

Murcia 6305 163 208468 4993 IMEE 109 62509 1AM WD 95H

. Mavam B M 2000 1m m 1725 4 1M 15 A
Sastander 1850 : R 619N 1751 19403 s In W owen 26w

Sevilla - 13 42 1786 % 1 % 1M 615 111

Seeia /L) A 173 I8l 174 (1S ¥ N 1 [ K .

Tarrapons 0 M7 1530 12,189 ki) [ K3 141 05 01k 15008

Toledo 138 450 170 12095 | (&0 1763 436 1500 5.6 18276

Viecaya B 56 2856 2974 L6 12% 505 A S B

TOTAL 17550 144 573215 4,785 nEIn IM0 123EIS 107 o368 £

NOTAS

l.- En el perfodo existente entre 1840-1930 tuvieson lugar nomercsas disposiciones legislativas que
alectaban directamente al colective laboral minero, peor en general mo fueron seguidas de su complimiento:
Ley sobre Replamento minero de 1897, 1904 (sobre descanso dominical)... Acerca de este perfodo se han
realizado varios estudios provinciales, con especial tratamiento de la ceenca minera de Cartagena. VILAR,
1.B%- EGEA BRUNO, P.M.A. «Explotacidn minera y conflictividad social en el distrito de Cartapena durante

. el Sexenio Democrdtico (1B68-1875)», Anales de Ia Univ. de Murcia. Vol, XXXIX, n*2-3-4-, 1982: EGEA
BRLINO,P.M. «El movimientoobreroenla Sierra Minera de Cartagena (1875-1923)». Anales Univ. Murcia.
1986, 1.5.; VILAR, 1.B%, EGEA BRUNO, P.M., - VICTORIA MORENO, 1. El movimiento obrero en el
distrito minero de Cartagena-La Unidn 1840-1930, Valencia 1986; EGEA BRUNO, PM'. La mineria
Cartagenera en tomo a la 1* Guerma mundial 1509-1923 (tesis doctoral). Secretariado de Publicaciones, Univ.
de Murcia, 1983, La huelga en agosto de 1923 en Alumbres en «mina parretas tuvo gran relevancia, seguida
el afio siguiente en Llano del Beal en «mina paz» que afectd a 160.

2- AGA. Presidencia de Goblemo. Caja 9. DLN. Provincia, (correspondencia Murcia). Informe sobre
sifuacidn angustiosa del pueblo de Mazarmdn que pide «s2 hagan gestiones enindustria y comercio para resolver
el problema mingro..»

3.- Peticiones institucionales tras la guerra civil se harin desde Mazarmin, Cehegin y Cartagena a los
gabinetes de Industria y Comercio por desajuste en el sector, AGA, Presidencia de Gobiemo. Caja 9. D.N.
Provincias (cormespondencia, Murcia 193%); EGEA BRUNO, P.M". «La propiedad minera en la Sierra de
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Cartajena» Anales Vol XLIL n"3-4, 1984-85 (1984) analizala descapitalizacidn del secior minero murciang

(arriendo y subarriendo).
4.- CAMARA OQFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DE CARTAGENA.

Memuﬁamn':sp?ndimmnlusmEl}rﬁlﬂannumudclafﬂuﬁepcdidmdtmimmd&nlﬁem:rlas

consecuencias socio-econdmicas que de esta situacidn 58 derivan. S6lo la magnetita gox6 durante un tiempo

de demanda alemana (Memoria 1963).
= _ Inf. de 11 de Mayo de 1962 de la Dhreccidin General de Seguridad al M® de la Gobemacidn.

&.- Informe del Delegado Provincial de Sindicatos Caros Iglesias Selgas (5 de mayo 1962). El Secretario
provingial Juan Parejo de la Cémara informaba del desplazamienio del Inspector de Trabajo (s6lo figura el
apellido Amao) ala factorfa.

- 9. Acusacidn ala empresa de incumplimiento del art. 20 de 12 Orden de & de mayo de 1961 y delas
resoluciones de Ia Direccion General de Onlenacitn del Trabajo de 22 de Enero y 14 de Febrero de 1962 que
establecfan que rﬂmabapan:dr:lajnmudahbum! a efectos de percepeion del salario, el correspondicnte a la
interrupcion de 1a labor para efectuar 1a comida al realizar jomada continuada.

g . PEREZ - GUILLAMON GARCLA, M. Silicosisen la cuenca minera de Cartagena. Univ. de Murcia.
1985, -

6.. Memoria G. Civil 1962, en relacitn a los econflicios laboraless y 1as imputaciones a miembros de la
organizacién apestdlica HOAC,

10.- Memoria Gob. Civil 1962, "

11.- Inf, delaComisarfade Policia 1l Gobernador Civil sobre incidentes enla Sociedad Minero-Metallrgica
de Pefiarroya (30-8-62). El Convenio se habfa firmado en agosto.

12.- Lasustitucidn del capataz por Fulgencio Angosio Jiménez no evitd 1a confrontacidn obrera, negindose
a entraren ¢l trabajo si no se rebajaba la cantidad de mineral exigido (18 vagones) extraidos con antericndad
(Inf. de 28 de Agosto de 1962 deR. Luis Pascual de Riguelme Presidente de 1a Diputacion al Gobernador Civil
en relacidn ala actitud de los obreros en laempresd de José Pelegrin Roig en el Llano del Bealen Carnagena).

13.- Inf, Comandancia de la Guardia Civil ¥ del Ayuntamiento al Gobemador (18 mayo 1962) con
expediente disciplinario a varios obreros enire los que figuran Enrique Jesds Mufioz Durdn acusindole de
ineitador del conflicto, un vocal jurado de empresa facultativo se le suspendid de empleo y sucldo, otros dos
de los pozos aMarias y «El Copos represaliados (1.5.F. del puesto de capataz fue pasado a barrendero).

14.- 72 obreros en Mazarmén fueron despedidos en mina «La Galera, S.A.» (26 de junio 1962). Enesia
localidad ¥ durante cste mismo afio cermd en su 1atalidad ¢l grupo minem «5anta Anas,

15.- E121 de Enero de 1959 en el B.O. del Estado se publicabauna Orden de Presidencia de Gobiemo, por
la que se dictaban pormas de prevencion contra 1a silicosis en las minas de la rama del plomo. A raiz de ello
se puso en marcha desde la Direccidn General de Sanidad y el Patronato de lucha contra la silicosis medidas

ivas comtra esta enfermedad laboral, El Secretanio Téenico del mencionade Patronato visitaba
Cartagena (Dr. Heméandez - Pacheco) para poner enmarcha la campadia de profilaxis sanitaria mirera (Inf, del
Director Gral. de Sanidad al Gobernador Civil, febrero 1059). La sitvacidn ¥ condiciones infrahumanas
continuarcn denuncidndose Lodo ello por sacerdoies de la HOAC como Andrés Maninez Valero ¥ Pedro
Castafio entre otros en 1962, posteriormente 1o seguirfa haciendo Antonio Sicilia junto & oLros.

16.- En Aguilasen ese afio des 1962 cesaron las actividades mineras de plomo, La escasez de plomo incidia
desfaverablementeenlade Zinc (casodela Espafiolade Zincal reducirplantilla), Idéntica situacidn se exponfa
en Isla Plana Minas Ja Galera oJa de hiemoen la Mancomunidad de Cehegin. Memoria del afio 1963

17.- Informe sobreel problema de los fangos enlazona surdel marmenor. Secretarfa General del Gobiemo
Civil, (4 febrero 1966). -

En la zona Sur del Mar Menor se produjo un vertido de fangos residuales de los lavaderos de flotacidn,
principalmente delzs minas «SegundaPazs propicdad de Minera Celdrinyenla fincaconocida por «LoFollos,
propiedad de Agropecu aria del Mar Menor, que lindaba con dicho Maren su lindero Morte, Allf se apreciaba
cfmola acumulzcidn de fangos habfa saltado los caucesde la primitiva rambla, y se extendfan en un delia cuya
profundidad era de un kilometro y medio y su anchura de unos 300 a 500 m., todo ello recubizrio de una capa
de estériles, que en su progresidn hacia el mar invadid 1a playa con un delia fangoso (el volumen de estériles
ascendid a unas 32.000.000 wneladas). El problema fue grave, al perder desde el punto de vista turfstico una
finca extraordinaria como era Ja de «Lo Pollos, lcgando a playas vecinas de Los Untutias, Los Niclos ¢ Islas

. I-;I-enm::i
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18.- Memoria Gobierno Civil 1969. Se informa de 1a asistencia de numerosos militantes dela HOAC entre
1os que s¢ encontraba el sacendote Antonio Sicilia en la manifestacion habida en Cantagena denunciadora de
la falta de seguridad en el trabajo.

19.- Para ¢l estudio del obrerismo cartagenern y 12 orientacidn ideoldgica antes de Ja guerma civil VILAR,
1.B%; EGEA BRUNO, P.M, y VICTORIA MORENO,D. El movimiento obrero en el distrito minero de
Cartagena- La Unidn (1840-1930) ob. cit. Destacan determinadas ideologfas segiin etapas: 18701909,
predominio ananquista, 1910-1917 predeminio socialista. Desde 1916 incorporacidn masiva en la cuenca
minera de UGT (huelga de 7 de marzo) 1918-1923 guperposicidn ideoldgica con dreas de dominio
diversificado. Las ideas libertarias tendrdn amplia acogida én La Unidn y el marxismo armaigard con fuerzaen

. Llano del Beal y Portmén con enfrentamientos entre 1as dos tendencias,

La fuerte represifn habida con la dictadura franquista tras 1a guerra desaparecerd toda posibilidad de
manifestacién polftico-sindical, necesitando la bisqueda de otros mecanismos estratégicos. No obstante,
practicamente coinciden posteriormente 1as freas geogrificas con las anteriores afiliaciones a finales de los 60.

20.- VILAR, 1.B%. - EGEA BRUNO P. M". La minerfa murciana contempordnea (1840-1930) ob.cit.
Jestacala importancia del plomo en 1a regitn en 1a etapa estudiada 1840-1930 ala que caracteriza sobre todo
porlapalabra «dualidad» encuanto adefiniralaminerfa contempordnea. Dualidad entre el plomo y 1as restantes
sustancias, y dentro del sector plumbifiero entre la extraccidn y el beneficio y 1a dualidad entre Jos sistemas de
explotacidn de Canagena y los otros distritos mineros. :

21.- Periddico «La Verdad» de Murcia, 8 oct. 1995, véase VILAR, J.B". «Minera y ecologfa en la Sierra
de Cartagena - La Unidine,denomina «smarasmo ecoldgicos. En Rev. Areas n® 16, 1994, pg. 235-249.

22 .- Memaria Gob. Civil. 1963, da cuenta del cieme de las minas de hierro en Cehegin y Lorca.

23.- Enla Memoria amual del Gobierna Civil del afio 1966, se daba cuenta del desarrollo de 1la magnetita

- enla provincia obtenido como subproducto de los lavaderos de flotacidn

PRODUCCION ANUAL PROMEDIO DEL PERIODO [964-67
DE LOS MINERALES DE HIERRO Y PIRITA

Valor
Toneladas Ley %  PrecioPts.  miles de pis.

MAGNETITA

burcia 40,000 57-60 300 [2.000
FPIRITA

Murcia 35.000 40 270 10,260

Santander 56.000 49 420 23.520

Total 24,000 c - 33.780

24~ La Orden del M*® de Industria de 21 de octubre de 1966 fijaba en 18.878 pras/Tm. puesia en fundicidn.
La cotizacidn promedio de 1a bolsa de Londres 1o fue en 16.433 (64-67), inferior por tanto en un 12'84% al
precio oficial espafiol.

25.- Datos recogidos en «Estudio econdmico del sector minero-matalirgico del plomo-cines, Revista
Industria Minera. 1970, nn* 107

26.- GALLEGO RODRIGUEZ, A. «Recursos naturales: la minerfa» en Estructura econdmica de Ia
Repidn de Murcia (dir). COLINOSUEIRAS, J. Estructura econdimica dela Regidn de Murcia. Ed, Civitas.
1993

27.- Lascstadfisticas obtenidas enla Memona Anual del G. Civil del afio 1968 dan una produccidn de plomo
en la provincia muy disminuida (13°04%), una reduccidn de mano de obra en un 63°82%, - 2.029 obreros solo
ese aflo incrementada en 1969 por 1.630 parados més en las minas. Despido en Minera Celdrin S.A. del Llano
del Beal y en Alumbres y expulsién de sus viviendas, Denuncia de Andrés Valero y Clemento Rodriguez,
consiliarios de la HOAC. En 1968 accidente mortal en la empresa Montesoria en La Unidn y en el entiermo de
lag victimas confrontecidin policial. Al afio siguiente nuevo accidente minero en La Unidn (AGA 568, 2 de
Agosto de 1968, Presidencia de Gobiemo. Relativa a Murcia (64-76) y AGA 568, 1969),
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